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STATUTS

Art.1 — Titre

Il est constitué entre les adhérents aux présents statuts et ceux qui y adhéreront ultérieurement
une association régie par la loi du 1* juillet 1901 modifiée et ses textes d'application.
L'association a pour titre : "Aide et Solidarité envers les Demandeurs d'Asile de I'Ain".

Elle pourra étre désignée par le sigle : "ASDA 01".

Art.2 — Objet

L'association a pour objet d'aider a la constitution et au suivi des dossiers des demandeurs
d'asile en direction de I'OFPRA (Office Frangais de Protection des Réfugiés et Apatrides), de
la CNDA (Cour Nationale du Droit d’Asile), et d’une fagon générale aupres de toute instance
administrative et judiciaire.

Art.3 - Siége social.

Le siége social est fixé a :

Maison de la Culture et de la Citoyenneté
4, Allée des Brotteaux CS 70270

01006 BOURG en BRESSE. Cedex

Art.4 - Durée
La durée de l'association est illimitée.

Art.5 — Membres

L'association se compose de membres adhérents, personnes physiques ou morales qui
participent a son fonctionnement et a la réalisation de son projet.

Les personnes morales sont des associations dont 1’objet est en lien avec celui de ’ASDA.

Un adhérent ne peut étre a la fois personne physique adhérente et représentant d’une personne
morale au sein de 1’association.

Le représentant de la personne morale doit étre diment mandaté par celle-ci.

Les adhérents s’acquittent d’une cotisation annuelle dont le montant est fixé par I’assemblée
générale
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1. Admission

L'admission des membres adhérents est décidée par le Conseil d’Administration. Le refus
d'admission n'a pas a étre motivé.

2. Radiation

La qualité de membre de l'association se perd par :

- la radiation prononcée par I'assemblée générale sur proposition du Conseil d’ Administration,
pour défaut de paiement de la cotisation annuelle ou pour tout autre motif grave, 1'intéressé
ayant été préalablement invité a présenter sa défense ;

- la démission notifiée par lettre recommandée au/a la président(e) ou co-président (e)s de
'association ;

- le déces.

Art.7 — Ressources

Les ressources de l'association sont constituées des cotisations annuelles des membres et des
subventions publiques et privées qu'elle pourra recevoir. Elles peuvent également comprendre
toute autre ressource non interdite par les lois et réglements en vigueur.

Art.8 — Régles communes aux assemblées générales

1. Les assemblées générales comprennent tous les membres de l'association a jour du
paiement de leurs cotisations, & la date de la réunion, pour I’année en cours ou I’année
précédente.

Chaque membre peut se faire représenter par un autre membre de l'association muni d'un
pouvoir spécial. Le nombre de pouvoir dont peut disposer un membre de 1'assemblée est
limité a un.

Une personne physique ne peut donner mandat qu’a une autre personne physique. Une
personne morale ne peut donner mandat qu’a une autre personne morale.

2. Chaque membre de l'association dispose d'une voix et de la voix du membre qu'il
représente.

3. Les assemblées sont convoquées par le/la président (¢) ou les co-président (e) s.

La convocation est effectuée par lettre simple contenant l'ordre du jour arrété par le conseil
d’administration et adressée & chaque membre de I'association quinze jours a I'avance.

4. Les assemblées générales se réunissent au siége de l'association ou en tout autre lieu fixé
par la convocation.

5. L'assemblée est présidée par le/la président(e) ou les co-président (e)s ou, en cas
d'empéchement, par le/la vice-président(e), ou, a défaut, par la personne désignée par
l'assemblée.

6. 11 est établi une feuille de présence émargée par les membres de I'assemblée en entrant en
séance et certifiée par le/la président(e) ou les co-président (e)s et le/la secrétaire de
l'assemblée.

7. Les délibérations des assemblées sont constatées sur des procés-verbaux contenant le
résumé des débats, le texte des délibérations et le résultat des votes. Ils sont signés par le/la
président(e) ou les co-président (e )s et le/la secrétaire. Les procés-verbaux sont retranscrits,
sans blanc ni rature, dans lordre chronologique sur le registre des délibérations de
l'association.

Art.9 — Assemblées générales ordinaires

1. Une assemblée générale ordinaire se réunit au moins une fois par an dans les six mois de la
cloture de l'exercice. Elle peut également étre convoquée a titre extraordinaire par le conseil
d’administration ou sur la demande du quart au moins des membres de l'association.
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2. L'assemblée générale ordinaire entend les rapports sur la gestion, les activitésqe%la@ gi%&ation
morale de l'association, le rapport financier et le projet d’orientation soumis au vote des
présents ou représentés et procede a 1’élection du conseil d’administration,

3. L'assemblée générale ne délibére valablement que si le quart au moins des membres de
l'association est présent ou représenté. Si ce quorum n'est pas atteint, I'assemblée générale est
convoquée, avec le méme ordre du jour, dans un délai de vingt jours. Lors de cette deuxieme
réunion, 1'assemblée délibére valablement quel que soit le nombre de membres présents ou
représentés.

Les délibérations de 1'assemblée générale ordinaire sont prises a la majorité des voix des
membres présents ou représentés.

Art.10 — Assemblées générales & majorité particuliere

1. L'assemblée générale & majorité particuliere est seule compétente pour modifier les statuts,
pour prononcer la dissolution de l'association et statuer sur la dévolution de ses biens, décider
de sa fusion avec d'autres associations.

2. L'assemblée générale a majorité particuliere ne délibére valablement que si la majorité
absolue au moins des membres de l'association est présente ou représentée. Si ce quorum n'est
pas atteint, I'assemblée générale est convoquée, avec le méme ordre du jour, dans un délai de
vingt jours. Lors de cette deuxiéme réunion, l'assemblée délibere valablement quel que soit le
nombre de membres présents ou représentes.

Les délibérations de 1'assemblée générale a majorité particuliére sont prises a la majorité des
deux tiers des voix des membres présents ou représentés.

Art.11 — Exercice social

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Exceptionnellement, le premier exercice commence un jour franc aprés la publication de
l'association au Journal officiel pour finir le 31 décembre.

Art.12 — Le conseil d’administration

L’association est administrée par un conseil d’administration élu pour deux ans en assemblée
générale et composé au minimum de quatre membres et au maximum de quatorze. Le nombre
des personnes morales ne peut dépasser au sein du Conseil d’Administration le quart des
administrateurs.

Le conseil d’administration met en ceuvre les décisions de I’assemblée générale et propose des
orientations. Il adopte et modifie le réglement int€rieur.

Le conseil d’administration se réunit au moins une fois par trimestre sur convocation du —de
la président (e) ou conjointement des co-président (e)s ou a la demande d’un tiers de ses
membres. La présence de la moitié des membres du conseil d’administration est nécessaire
pour la validité des délibérations. Les décisions du conseil se prennent a la majorité simple
des membres présents ; en cas de partage des voix un nouveau vote est organisé jusqu’a ce
qu’une majorité simple se dégage.

Art 13 — Le bureau

Seules les personnes physiques peuvent faire partie du bureau.

Le conseil d’administration élit, a bulletin secret sur demande d’au moins 1'un de ses
membres, chaque année, parmi les administrateurs, un bureau compos€ au moins :

- d'un (e) président (e) ou de deux co-président (¢)s,

- d'un (e) vice-président (¢) ou de deux vice-président (¢) s,

- d'un (e) secrétaire et éventuellement d’un (e) secrétaire-adjoint (e),

- d'un (e) trésorier () et éventuellement d’un (e) trésorier (¢) —adjoint (e),



Les membres du bureau sont rééligibles.
Le bureau se réunit sur convocation du (de la) président (e) ou conjointement des co-
président (e)s ou & la demande d’un tiers de ses membres.

Art. 14 — Attributions du conseil d’administration et du bureau

1. Le CA et le bureau assurent la gestion courante de l'association. Ils se réunissent aussi
souvent que l'intérét de l'association l'exige sur convocation du/de la président(e) ou des co-
président (e)s.

2. Le/La président(e) ou les co-président (e)s représente (ent) seul(e-s) l'association dans tous
les actes de la vie civile, et dans toute instance juridictionnelle en demande ou en défense. et
est investi(e) (sont investi (¢)s) de tous pouvoirs a cet cffet.

Avec l'autorisation préalable du conseil d’administration, le/la président(e) ou les co-président
(e)s peut (peuvent) déléguer partiellement ses (leurs) pouvoirs, sous sa (leur) responsabilité, a
un ou plusieurs administrateurs de son (leur) choix, membres ou non du bureau.

2 bis. Le/La vice-président(e) assiste le/la président(e) ou les co-président (e)s dans l'exercice
de ses (leurs) fonctions et le/la/les remplace en cas d'empéchement.

3. Te/La secrétaire est chargé (e) des convocations. Il/elle fait établir les procés-verbaux des
réunions du bureau et de I'assemblée générale. Il /elle tient le registre prévu par l'article 5 du
1°" juillet 1901.

4. Le/la trésorier(e) établit ou fait établir, sous sa responsabilité, les comptes de l'association.
Il/elle est chargé (e) de l'appel des cotisations. Il/elle procéde, sous le contrdle du/de la
président(e) ou des co-président (e)s, au paiement et & la réception de toutes sommes.
Tl/elle établit un rapport sur la situation financicre de l'association et le présente a l'assemblée
générale annuelle.

5 Les fonctions de membres du conseil d’administration ne sont pas rémunérées.

Art. 15 — Dissolution

En cas de dissolution de l'association pour quelque cause que ce soit, 'assemblée générale a
majorité particuliére désigne un ou plusieurs liquidateurs chargés des opérations de
liquidation. Lors de la cloture de la liquidation, l'assemblée générale a majorité particuliere se
prononce sur la dévolution de l'actif net.

Art. 16 — Réglement intérieur
Le bureau peut établir un réglement intérieur ayant pour objet de préciser et compléter les
régles de fonctionnement de l'association.

ASDA 01
Bourg en Brigs€eCe 14 juin 2020
4 Allée des Brotteaux - CS 70270
01006 BOURG EN BRESSE Cédex
Tél: 04742186 34

Andy BERTRAND
Secrétair

Statuts modifiés par décision de I’ Assemblee Générale extraordinaire du 13 juin 2020
Adresse siége social modifiée par décision du CA du 15 mai 2020





